
                                                                                                                           

 

 

NOTIFICAZIONE PER PUBBLICAZIONE DEL RICORSO AL TRIBUNALE DI MESSINA 
– SEZIONE LAVORO BOLIGNANI MIRKO CONTRO COMUNE DI MESSINA. 

 

I sottoscritti Avv.ti Giovanni Monforte (C.F. MNFGNN55A19F158X, pec: 

giovannimonforte@pec.giuffre.it, fax 090710574) e Antonino Pracanica (C.F.: 

PRCNNN64B10F158R)e nella qualità di difensore del sig. Mirko Bolignani, nato a Messina il 16 

Luglio 1988 e residente a Milano, via Giudice Donadoni n.22 (C.F. BLGMRK88L16F158C), 

espongono quanto segue. 

Il sig. Bolignani, vincitore del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.100 

posti a tempo pieno ed indeterminato con profilo professionale di Agente di Polizia Locale – Area 

degli Istruttori, ha proposto innanzi al Tribunale di Messina – Sezione Lavoro ricorso, contenente 

richiesta di provvedimento di urgenza ex art.700 c.p.c., avverso il provvedimento del Direttore 

Generale del Comune di Messina prot. n.0111354 del 7 Aprile 2026 con il quale viene pronunciata la 

decadenza dal servizio dello stesso e avverso le determinazioni del Direttore Generale del Comune di 

Messina n.2839 del 26 Marzo 2026, n.3612 del 16 Aprile 2026 n. 4385 del 7 Maggio 2026, 

chiedendo che sia riconosciuto il diritto del ricorrente all’assunzione quale vincitore del concorso 

pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.100 posti a tempo pieno ed indeterminato con 

profilo professionale di Agente di Polizia Locale – Area degli Istruttori o in subordine, il diritto del 

ricorrente ad essere reinserito nella graduatoria del concorso al posto 83° quale idoneo non vincitore. 

Il Tribunale di Messina, Sezione Lavoro, assegnava al ricorso il numero di Ruolo Generale 

2647/2026 e alla richiesta di provvedimento di urgenza il n.2647-1/2026, fissando per la discussione, 

con decreti del 25 Maggio 2026, rispettivamente l’udienza del 10 Marzo 2027 e del 24 Giugno 2026. 

Contestualmente il Giudice, in esito all’istanza ex art.151 c.p.c. proposta dal ricorrente in seno al 

ricorso, ha autorizzato la notificazione ai controinteressati attraverso la pubblicazione sul sito web di 

codesto Comune di “copia del presente decreto e del ricorso ” entro l’8 Giugno 2026. 

Premesso tutto quanto sopra esposto, 

SI NOTIFICANO 

a tutti i soggetti inseriti nella graduatoria approvata con determinazione Dirigenziale n.1668 del 

23 Febbraio 2026 relativa alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 100 posti 



                                                                                                                           

 

 

a tempo pieno ed indeterminato con profilo professionale di Agente di Polizia Locale – area degli 

istruttori, attraverso la pubblicazione sul sito WEB del Comune di Messina, nonché sull’Albo 

Pretorio on – line, affinché avuto conoscenza della proposizione del suddetto ricorso possano 

adeguatamente tutelare i propri diritti ed interessi, i seguenti atti: 

1) Ricorso al Tribunale di Messina Sezione Lavoro iscritto al numero di Rg. 2647/2026 

contenente richiesta di provvedimento di urgenza ex art.700 c.p.c. che ha determinato 

l’apertura del sub - procedimento n.2647 - 1/20264, con procura su foglio separato da ritenersi 

in calce ai sensi dell’art.83 comma terzo c.p.c.; nomi files ricorso e procura. 

2) Decreto n. 7434 del 25 Maggio 2026 di fissazione di udienza di merito; nome file 11933300s. 

3) Decreto del 25 Maggio 2026 di fissazione dell’udienza cautelare; nome file 5925679s. 

Tali atti sono conformi ai rispettivi originali presenti nel fascicolo telematico presso il Tribunale 

di Messina Sezione Lavoro, da cui sono stati estratti. 

Messina, 28 Maggio 2026 

Avv. Giovanni Monforte 
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