Allegato E “Schema elaborato progettuale”

	
AVVISO PUBBLICO
per l’attivazione di una procedura di co-progettazione ai fini della costituzione di un partenariato con ETS, ex art. 55, comma 3, D.Lgs. n. 117/2017
per la gestione del Centro Giustizia Riparativa 
nel Distretto Corte d’Appello Messina, da istituire nel Comune di Messina









Il/La sottoscritto/a _____________________________ nato/a a__________________ il _____________ , codice fiscale ________, e-mail   ____________________________________ cell. ___________________ , in qualità di legale rappresentante dell’Ente ________________________________________________ P.IVA ___________________________ C.F ___________________, con sede in legale in ___________________ , PEC _________________________________________________
Nell’ambito della procedura di co-progettazione ai fini della costituzione di un partenariato con ETS, ex art. 55, comma 3, D.Lgs. 117/2017 per la gestione del Centro Giustizia Riparativa nel Distretto Corte d’Appello Messina 
PRESENTA
L’elaborato tecnico progettuale realizzato in osservanza dell’Avviso Pubblico, posto a base della procedura, tenendo conto di tutte le indicazioni e le specifiche tecniche ivi contenute, e segue l’ordine dei criteri di valutazione previsti di cui all’art. 14 e del Protocollo di Intesa sottoscritto tra il Comune di Messina e la Conferenza Locale della Giustizia Riparativa nel Distretto di Corte d’Appello di Messina.
(Il documento da presentare in formato PDF/A non può eccedere le n.20 pagine)

1. Referente progetto (specificare nominativo, indirizzo mail e recapito telefonico)
	




1.1 Esperienza ente proponente (Descrivere l’esperienza maturata dal soggetto proponente in progetti relativi all’oggetto della procedura di cui all’art 1 dell’Avviso Pubblico)
- Max 3.000 caratteri -
	


2. Rete di supporto preesistente (Con riguardo alle aree di intervento di cui all’art. 2 dell’Avviso Pubblico, indicare brevemente le eventuali collaborazioni con Enti della comunità territoriale di riferimento, le azioni realizzate e ad oggi attive)
- Max 2.000 caratteri -
	



3. Analisi dei bisogni della comunità territoriale di riferimento
- Max 3.000 caratteri -
	



3.1. Territorio di riferimento del servizio e valenza dell’intervento sul territorio
- Max 3.000 caratteri -
	


4. Obiettivi del servizio
- Max 1.000 caratteri -
	



5. Organizzazione del servizio (Descrivere capacità e competenze amministrative e gestionali del servizio oggetto della procedura)
- Max 5.000 caratteri -
	




5.1. Progetto di organizzazione (Con riguardo all’art. 2 dell’Avviso Pubblico elaborare piano operativo dettagliato in struttura e tipologia dei programmi, azioni concrete, assegnazione di risorse, tempistiche definite e indicatori di risultato misurabili).
- Max 10.000 caratteri -
	









5.2. Integrazione di rete (Indicare le modalità, tempi e strumenti da adottare per attivare collaborazioni con Enti della comunità territoriale di riferimento)
- Max 3.000 caratteri -
	












5.3 Piano economico finanziario unitario (Inserire eventuali righe e colonne in funzione delle voci da aggiungere)
	Costi del personale Ente Gestore

	Descrizione voce
	Ore lavoro
	settimane
	Costo unitario lordo irpef in euro
	Durata media incarico
	Costo complessivo

	
	
	
	
	
	                      

	
	
	
	
	
	                        

	
	
	
	
	
	                    

	Totale
	
	
	
	
	

	Costi sede per Ente Gestore

	
	
	                   

	Oneri di gestione connessi all’espletamento delle attività svolte dal personale dell’Ente Gestore

	
	
	                       

	Oneri di gestione e spese di funzionamento del Centro dell’Ente Titolare

	Eventuale quota parte degli oneri del personale amministrativo essenziale per l’erogazione del servizio e per le spese di funzionamento del Centro
	
	€ 4.000,00

	Totale Costo Progetto
(Max  € 224.000,00)
	
	



5.4. Cronoprogramma (Inserire eventuali righe e colonne in funzione delle attività da svolgere)
	AZIONI e ATTIVITA’
	Mensilità

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



6. Èquipe professionale (Indicare l’organigramma nominativo dei professionisti di cui si avvarrà il Centro, in possesso della rispettiva qualifica – Curriculum Vitae-  e specificare modalità e strumenti di formazione interna del personale)
- Max 4.000 caratteri -
	


· Allegare con separato file PDF/A il Curriculum Vitae aggiornato del personale indicato nell’organigramma nominativo.
7. Monitoraggio e valutazione
- Max 5.000 caratteri -
	







8. Innovazione e sostenibilità del progetto nel tempo
- Max 3.000 caratteri -
	




Luogo e data  _________________________
Firmato digitalmente
____________________
5

